
-สำเนา- 
บันทึกการประชุมสภาองคการบริหารสวนตำบลหวยไร  

สมัยสามัญ  สมัยท่ี 1 ครั้งท่ี 1 ประจำป 2565 
ในวันจันทรท่ี 10  มกราคม  2565  เวลา 08.30 น. 

ณ หองประชุมสภาองคการบริหารสวนตำบลหวยไร  อำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ 
 

ท่ี ช่ือ – สกุล ตำแหนง ลายมือช่ือ หมายเหตุ 

1 นายพงศธร  คำกอ ประธานสภา อบต. พงศธร  คำกอ      

2 นางบานพับ  สุกพุด รองประธานสภา อบต. บานพับ  สุกพุด  

3 นายชัยรัตน       ทวีทรัพย เลขานุการสภา อบต. ชัยรัตน  ทวีทรัพย  

4 นายเสลี่ยง         เปงทา ส.อบต. ม. 1 เสลี่ยง  เปงทา  

5 นายบุญทัน        ปองทาว ส.อบต. ม. 2 บุญทัน  ปองทาว  

6 นายเปลง          เพลียปลัด ส.อบต. ม. 5 เปลง  เพลียปลัด  

7 นายมณีรัตน      จักรศรี ส.อบต. ม. 6 มณีรัตน  จักรศรี  

8 นางคำหลา        แถวภาพ ส.อบต. ม. 7 คำหลา  แถวภาพ  

9 นายมนเทียน      แรนาค ส.อบต. ม. 8 มนเทียน  แรนาค  

10 นางอุบล           ปาศร ี ส.อบต. ม. 9 อุบล  ปาศรี  

11 นางภัทราพร      นามวงศ ส.อบต.ม.10 ภัทราพร  นามวงศ   

12 นายปญญา      ฆองวงศ  ส.อบต. ม. 11 ปญญา  ฆองวงศ  

13 นางนวล          ปองทาว ส.อบต.ม. 12 นวล  ปองทาว  

14 นายบุญมี         พุยชัย  ส.อบต. ม. 13 บุญมี  พุยชัย  
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ผูเขารวมประชุม 

ท่ี ช่ือ – สกุล ตำแหนง ลายมือช่ือ หมายเหตุ 

1 นายสุรสิทธิ์      เมืองลี นายก อบต. สุรสิทธิ์  เมืองลี  

2 นางเอกกัญญา   ผดุงพล รองนายก อบต. เอกกัญญา  ผดุงพล  

3 นายสวัสดิ์        คำสุข รองนายก อบต. สวัสดิ์  คำสุข  

4 นายประมวล    คำโฉม เลขานุการนายก อบต. ประมวล  คำโฉม  

5 นางวิจิตรา       รัตนอุไร รองปลัด อบต. วิจิตรา รัตนอุไร  

6 นางอังคณา      สุวรรณมา หัวหนาสำนักปลัด อังคณา  สุวรรณมา  

7 นางสาวชีวานันท  ชัยชมภ ู ผูอำนวยการกองคลัง ชีวานันท  ชัยชมภ ู  

8 นายชูเกียรติ     พรมเมือง ผูอำนวยการกองสวัสดิการฯ ชูเกียรติ  พรมเมือง  

9 นางสาวฐิติรัตน  ชาอุน ผูอำนวยการกองการศึกษาฯ ฐิติรัตน ชาอุน  

10 นายพรหมมินทร ศรีปอ นายชางโยธาอาวุโส พรหมมินทร  ศรีปอ  

11 นางกุณฑิกา      โสดบง นักวิเคราะหฯ กุณฑิกา  โสดบง  

12 นางสาวนัยนา   พรหมสิทธิ์ จพง.ธุรการ นัยนา  พรหมสิทธิ์  

 
ผูมาประชุม   14  คน 
ผูเขารวมประชุม  12 คน 
เริ่มประชุมเวลา  ๐๘.๓๐ น. 

     เมื่อไดเวลาอันสมควร เลขานุการ ฯ ไดตรวจรายชื่อผูมาประชุม พบวาครบองคประชุมแลว จึงไดเชิญประธานสภา ฯ 
จุดธูปเทียนบูชาพระรัตนตรัย และประธานสภาฯ ไดดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี ้

ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องท่ีประธานแจงตอท่ีประชุม 

ประธานสภาฯ ๑.กลาวตอนรับผูเขารวมประชุม ประธานสภาฯ ไดนัดประชุมสภาองคการ
บริหารสวนตำบลหวยไรสมัยสามัญ สมัยท่ี 1 ครั้งท่ี ๑ ประจำป พ.ศ. ๒๕๖5 
ในวันนี ้
๒. ในการประชุมครั ้งนี ้ ขอใหผู มาประชุมและผู เขารวมทุกทานปดเสียง               
มือถือหรือเปดเปนระบบสั่นเพ่ือใหเกียรติท่ีประชุมครับ 
๓. แจงการเสียชีวิต นางขำ  กังคำ หมูท่ี 5  ต.หวยไร อ.หลมสัก จ.เพชรบูรณ 

ท่ีประชุม   รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี ๒  เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
ประธานสภาฯ เปนการพิจารณารับรองรายงานการประชุมสภาองคการบริหารสวนตำบล  
                    หวยไรครั้งแรก เม่ือจันทรท่ี 4 มกราคม 2565  ขอใหสมาชิกสภาฯ ทุกทานได

ตรวจทานบันทึกรายงานการประชุม วาจะไดมีการแกไขประเด็นใดหรือไม
อยางไร 

ท่ีประชุม -ไมมี- 

ประธานสภาฯ  ขอประกาศใหทุกทานทราบวา มติที ่ประชุมสภา องคการบริหารสวนตำบล  
หวยไร ครั้งนี้ มีมติรับรองรายงานการประชุมสภาองคการบริหารสวนตำบล  
หวยไร ครั้งแรก เม่ือวันจันทรท่ี 4 มกราคม  2565  โดยมีมติรับรอง 12 เสียง  
ไมรับรอง – เสียง  งดออกเสียง -  เสียง 

ท่ีประชุม  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องกระทูถาม (ไมมี) 

ระเบียบวาระท่ี ๔  เรื่องท่ีคณะกรรมการท่ีสภาทองถิ่นตั้งข้ึนพิจารณาเสร็จแลว (ไมมี) 

ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องท่ีเสนอใหม 
 ๕.๑ คำแถลงนโยบายนายกองคการบริหารสวนตำบลหวยไร 
ประธานสภาฯ ขอเชิญทานนายกองคการบริหารสวนตำบลหวยไรไดอานคำแถลงนโยบาย     

ขอเรียนเชิญครับ 
 
นายก อบต.             คำแถลงนโยบายของ นายสุรสิทธิ์   เมืองลี นายกองคการบริหารสวนตำบล 

          หวยไร แถลงตอสภาองคการบริหารสวนตำบลหวยไร 
                                         วันท่ี  10  เดือน  มกราคม  พ.ศ.2565 

เรียน  ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบลหวยไร  สมาชิกสภาองคการ
บริหารสวนตำบลหวยไร และผูเขารวมประชุมทุกทาน 
พระราชบัญญัต ิสภาตำบลและองคการบร ิหารส วนตำบล พ.ศ.2537        
แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562  มาตรา 58  บัญญัติไววา ใหองคการ
บริหารสวนตำบลมีนายกองคการบริหารสวนตำบลคนหนึ่ง ซึ ่งมาจากการ
เลือกตั้งโดยตรงของประชาชนตามกฎหมายวาดวยการเลือกตั้งสมาชิกสภา
ทองถิ ่นหรือผู บริหารทองถ่ิน  และมาตรา  58/5  บัญญัติวา กอนนายก
องคการบริหารสวนตำบลเขารับหนาที ่ ใหประธานสภาองคการบริหาร               
สวนตำบลเรียกประชุมสภาองคการบริหารสวนตำบลเพื ่อใหนายกองคการ
บริหารสวนตำบลแถลงนโยบาย ตอสภาองคการบริหารสวนตำบล โดยไมมี   
การลงมต ิ  ท ั ้ งนี้ภายในสามส ิบว ันน ับแต ว ันประกาศผลการเล ือกตั้ ง                    
นายกองคการบริหารสวนตำบล   
กระผม  นายสุรสิทธิ์  เมืองลี  ไดรับความไววางใจจากประชาชนในเขตตำบล
หวยไร  เลือกใหมาทำหนาท่ีนายกองคการบริหารสวนตำบลหวยไร เพื่อเปน
ตัวแทนของชาวตำบลหวยไร ในการพัฒนาทองถ่ิน เปนระยะเวลา  4  ป   
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จากการลงพื้นที่ในชวงการเลือกตั้งที่ผานมา ทำใหไดรับทราบถึงปญหาความ
เดือดรอน ของประชาชน และไดใหสัญญาประชาคมกับพอแม พ่ีนอง ชาวตำบล
หวยไรวาจะบริหารงบประมาณ อยางมีประสิทธิภาพและจะชวยแกไขปญหา
ความเดือดรอนของประชาชน โดยใหประชาชนเขามีสวนรวม คือ รวมคิด    
รวมทำ ดวยความโปรงใส และสามารถตรวจสอบได  เพื่อใหตำบลหวยไรนาอยู  
ประชาชนมีความเปนอยูที่ดีขึ้น โดยจะนำวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที ่ดี    
มาใชในการพัฒนาตำบลหวยไร ซึ ่งสัญญาประชาคมที ่กระผมไดใหไว กับ
ประชาชนในครั ้งนี ้  นับวาเปนภารกิจอันสำคัญที ่กระผมจะตองยึดถือเปน
แนวทางในการทำงานเพื่อใหประชาชนไดรับความพอใจ และมีความเปนอยูที่ดี
ข้ึน   

การบริหารงานขององคการบริหารสวนตำบล ไดถูกกำหนดใหปฏิบัติงาน     
ตามอำนาจหนาที่ ตามแผนพัฒนาตำบล  และตองเปนไปเพื่อประโยชนสุขของ
ประชาชน  โดยใชหลักการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี และใหคำนึงถึงการ      
มีสวนรวมของประชาชนในการจัดทำแผนพัฒนาตำบล  ซ่ึงนโยบายท่ีกระผมจะ
ไดแถลงตอสภาองคการบริหารสวนตำบลหวยไร ในวันนี้ เปนนโยบายท่ีจะนำไป
ปฏิบัติใหเห็นผลอยางชัดเจน ที่จะถือปฏิบัติใหสอดคลองกับหลักการดังกลาว
ขางตน  โดยนโยบายท่ีกำหนดไวท้ังหมด  6  ดาน  ดังนี้ 

    1. นโยบายดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
องคการบริหารสวนตำบลหวยไร มุ งมั ่นที่จะพัฒนาโครงสรางพื้นฐานใหได
มาตรฐาน  เพื่อตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางมีประสิทธิภาพ
และสอดคลองกับแผนพัฒนาองคการบริหาร  สวนตำบล  โดยมีแนวทาง ดังนี้  
1.1 สรางและบำรุงรักษาถนนทุกสาย ทั ้งเสนทางสายหลักและทางเชื ่อม
ระหวางหมูบาน  โดยจะปรับปรุงใหเปนถนนท่ีไดมาตรฐาน 
1.2 สรางและบำรุงรักษาแหลงน้ำ  และระบบชลประทาน  โดยเพ่ิมหรือพัฒนา
แหลงน้ำเพื่อใช  ในการอุปโภค บริโภค และพัฒนาแหลงน้ำเพื่อการเกษตรให
ครอบคลุมท่ัวถึงและมีประสิทธิภาพ 
1.3 สรางและปรับปรุงระบบน้ำประปาหมูบานใหครอบคลุมท้ังตำบล         
โดยขยายเขตระบบประปา กอสรางและปรับปรุงมาตรฐานการผลิตน้ำประปา
ใหมีคุณภาพ 
1.4 ขยายเขตไฟฟา ตามสภาพพ้ืนท่ีใหครอบคลุมและท่ัวถึง 
1.5 ติดตั้งโคมไฟสาธารณะริมถนน ในเขตพื้นที่ตำบลหวยไรใหครอบคลุมและ
ท่ัวถึง 

    2. นโยบายดานเศรษฐกิจ 
องคการบริหารสวนตำบลหวยไรจะสนับสนุนและผลักดันใหมีกระบวนการ
สรางรายได ลดรายจายใหก ับประชาชนทุกระดับ โดยสงเสริมแนวทาง
เศรษฐกิจแบบพอเพียงตามศักยภาพของชุมชนในระดับฐานรากของตำบล  
โดยมีแนวทางดังนี้ 
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2.1 สงเสริมอาชีพ  พัฒนาฝมือแรงงาน  และเพิ่มรายไดใหกับเยาวชน สตรี 
และประชาชนท่ัวไป 
2.2 สงเสริมใหประชาชนไดนำภูมิปญญาของทองถ่ินมาใชใหเกิดประโยชนเพ่ือ
เพ่ิมรายไดใหแกราษฎรในทองถ่ิน 
2.3 สงเสริมความเขมแข็งของกลุมอาชีพ กลุมสตรี กลุมเด็กและเยาวชน 
ตลอดจนกลุ มองคกรตาง ๆ ในตำบลหวยไร ใหยั ่งยืนเนนเกษตรอินทรีย
ผสมผสาน 
2.4 สงเสริมการรวมกลุม การพัฒนาเครือขายองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
ตามอำนาจหนาท่ีขององคการบริหารสวนตำบล ใหเขมแข็งและยั่งยืน 

    3. นโยบายดานสังคม 
องคการบริหารสวนตำบลหวยไรจะสงเสริมและสนับสนุนใหตำบลหวยไร     
เปนชุมชนที่ปลอดภัย นาอยู และพัฒนาเกี่ยวกับคุณภาพชีวิตของประชาชน
และเยาวชนในตำบลหวยไรใหมีความเปนอยูที่ดีขึ้น ตลอดจนสรางโอกาสให  
ทุกคนไดรับการบริการอยางเทาเทียมกัน โดยมีแนวทางดังนี้ 

        3.1 สงเสริมการสรางชุมชนนาอยู การสรางความเขมแข็งและความสามัคคี 
        3.2 สงเสริมการมีสวนรวมของกลุมองคกรตาง ๆ ในตำบล 

3.3 สนับสนุนกิจกรรม สรางระบบความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของ
ประชาชนในตำบล 
3.4 สงเสริมสวัสดิการและใหการสงเคราะหผู สูงอายุ คนพิการ ผูปวยเอดส 
ผูดอยโอกาสทางสังคม และเด็กนักเรียนท่ีขาดแคลน 
3.5 สงเสริมสวัสดิการและใหการดูแลเด็กแรกเกิดถึงหกขวบในตำบลหวยไร
อยางท่ัวถึง 
3.6 สนับสนุนนโยบายรัฐบาลในการปองกัน ปราบปราม บำบัด และแกไข
ปญหายาเสพติด 

    4. นโยบายดานการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และกีฬา 
องคการบริหารสวนตำบลหวยไรจะสงเสริมและสนับสนุนระบบการศึกษาท้ังใน
และนอกระบบอยางตอเนื่อง และสงเสริมใหมีการเรียนรูของประชาชนใน
ตำบล  การพัฒนาระบบเครือขายสารสนเทศเพ่ือการเรียนรูในชุมชน ตลอดจน
การสงเสริมจริยธรรม วัฒนธรรมทองถิ่น และรักษาประเพณีทองถิ่นใหยั่งยืน 
โดยมีแนวทางดังนี้ 

        4.1 สงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังในและนอกระบบอยางตอเนื่อง 
        4.2 สงเสริมใหมีเครือขายการเรียนรูในชุมชนเพ่ือเปนแหลงคนควาหาความรู 

4.3 พัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล ็กกอนวัยเร ียนใหไดมาตรฐานตามเกณฑ         
โดยสงเสริมพัฒนาการเด็กทั้ง  4  ดาน  คือ รางกาย  อารมณ  สังคม  และ
สติปญญา 
4.4 สงเสริมและสนับสนุนการศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม
ประเพณี 
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4.5 สงเสริมจารีตประเพณี วัฒนธรรม ใหเปนเอกลักษณที่โดดเดนของตำบล
หวยไร  เชน  งานประเพณีบุญบั้งไฟ งานประเพณีกวนขาวทิพย งานประเพณี
สงกรานต งานประเพณีแหเทียนเขาพรรษา  งานประเพณีแขงขันเรือยาว    
และประเพณีบุญเจดียขาว เพื่อสืบทอดประเพณีอันดีงามแกลูกหลานตอไปใน
อนาคต         
4.6 สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมการแขงขันกีฬาทั้งภายในและภายนอก     
ท้ังในระดับโรงเรียน หมูบาน และตำบล เพ่ือสงเสริมและพัฒนาใหเยาวชนและ
ประชาชนไดรับโอกาสในการเลนกีฬาอยางถูกวิธีและการออกกำลังกายอยาง
ท่ัวถึง 

    5. นโยบายดานสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม 
องคการบรหิารสวนตำบลหวยไรจะสงเสริมและสนับสนุนระบบสาธารณสุขใหมี
ประสิทธิภาพและมีความเขมแข็งตลอดจนสรางระบบสุขภาพที่ดีใหเกิดขึ้นแก
ประชาชนในตำบลใหมีสุขภาพแข็งแรงทั้งทางรางกายและจิตใจ สงเสริมและ
ปร ับปร ุงระบบส ิ ่ งแวดล อม ด วยการค ุ มครอง ด ูแล และบำร ุงร ักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โดยมีแนวทางดังนี้ 
5.1 การปองกันและควบคุมโรคจากการแพรระบาดของเชื ้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID - 19) โดยบูรณาการรวมกันท้ังภาครัฐ เอกชน และชุมชน เพ่ือ
ลดปญหาการแพรระบาดของเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19)  ในพ้ืนท่ี
ตำบลหวยไร 
5.2 รวมมือกับหนวยงานดานสาธารณสุข ทุกระดับ เพื่อพัฒนาระบบเฝาระวัง
การปองกัน การควบคุมโรค และผลักดันโครงการชวยเหลือผูไดรับผลกระทบ
จากการแพรระบาด โรคไวรัส โคโรนา 2019 หรือโรคโควิด-19 

       5.3 สงเสริมระบบสาธารณสุขมูลฐานใหมีความเขมแข็ง 
5.4 สนับสนุนและสงเสริมใหประชาชนในตำบลหวยไรมีความรูเก่ียวกับโรคภัย
ไขเจ็บตาง ๆ พรอมท้ังปองกันโรคระบาด และโรคติดตอ  
5.5 สงเสริมใหประชาชนในตำบลหวยไรมีสุขภาพรางกายที ่แข็งแรง โดย
สงเสริมใหมีการเลนกีฬาและการออกกำลังกาย 
5.6 สนับสนุนการรณรงคในการสรางจิตสำนึก การอนุรักษ และการมีสวนของ
ประชาชนในตำบลใหเห ็นคุณคาและหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
5.7 พัฒนาระบบการกำจัดขยะมูลฝอยและสิ ่งปฏิกูลในตำบลหวยไรใหมี
ประสิทธิภาพโดยการบริหารจัดการขยะมูลฝอยอยางถูกวิธี จัดหาท่ีท้ิงขยะในท่ี
ท่ีเหมาะสม ไมกอใหเกิดปญหามลภาวะตาง ๆอันเปนการทำลายสิ่งแวดลอม 
5.8 สงเสริมการมีสวนรวมในการแกไขปญหาขยะ มูลฝอย เพ่ือลดปริมาณขยะ
และมลภาวะตอสิ่งแวดลอมในชุมชน 
5.9 เรงดำเนินการกอสรางและปรับปรุงระบบระบายน้ำใหมีมาตรฐานและขุด
ลอกคูคลอง ลดปญหาการตื้นเขิน เพ่ือปองกันน้ำทวม สงเสริมดานเกษตรกรรม 
และลดมลภาวะสิ่งแวดลอม 
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    6. นโยบายดานการเมืองการบริหาร 
องคการบริหารสวนตำบลหวยไรจะบริหารงานโดยยึดหลักธรรมาภิบาล มุงเนน
ความโปรงใส และการมีสวนรวม โดยมีแนวทางดังนี้ 
6.1 ส ง เสร ิมและสน ับสน ุนการปกครองระบอบประชาธ ิปไตยอ ันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข โดยมุงเนนใหประชาชนมีสวนรวมในทุก ๆ 
ดาน 
6.2 .ใหความรวมมือชวยเหลือองคกรปกครองสวนทองถ่ินและหนวยงานอ่ืน ๆ 
ทุกแหง ในกรณี ที่เหตุจำเปนเรงดวนอันจะกอใหเกิดความเสียหายรายแรงตอ
ราษฎรในเขตองคการบริหารสวนตำบลหวยไร 
6.3 เนนการบริหารราชการแบบเปด โดยเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวน
รวมในการบริหารกิจการบานเมืองมากขึ้น โดยใหประชาชนเสนอแนะและ
แสดงความคิดเห็น รวมปฏิบัติงานและตรวจสอบติดตามประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 
6.4 ปรับเปลี่ยนกระบวนการหรือวิธีการทำงานโดยนำการบริหารงานแนวใหม
มาใช มีการจัดการระบบการบริหารและลดขั้นตอนในการปฏิบัติงาน เพ่ือ
ตอบสนองความตองการของประชาชนดวยความรวดเร็ว  และมีประสิทธิภาพ 
6.5 บริหารการคลังอยางมีเสถียรภาพและยั่งยืนโดยเฉพาะการรักษาวินัย
ทางการคลัง โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

การกำหนดนโยบายการบริหารราชการขององคการบริหารสวนตำบลหวยไร
ดังกลาว เปนนโยบาย  ท่ีวางอยูบนพ้ืนฐานของขอมูลท่ีเปนจริงตามสภาวการณ
ในปจจุบัน บางนโยบายจะตองดำเนินการอยางตอเนื่อง และเปนระบบเพื่อให
สอดคลองกับแผนพัฒนาและงบประมาณรายจายประจำปที่มีอยู นโยบายท้ัง  
6 ดานนี้ จะไมสามารถปฏิบัติใหบรรลุผลไดโดยกระผมเพียงคนเดียว จึงจำเปน
อยางยิ่งที่จะตองไดรับความรวมมือจากทุกฝาย ทั้งสมาชิกสภาองคการบริหาร
สวนตำบลหวยไร พนักงานและลูกจางขององคการบริหารสวนตำบลหวยไร                    
ตลอดจนกำนัน ผูใหญบาน ผูนำชุมชน ไดรวมกันทำงานเพื่อใหเกิดผลสัมฤทธิ์
ตามท่ีไดแถลงไว ตอไป 

กระผม ขอขอบคุณทานประธานสภาองคการบริหารสวนตำบลหวยไร  สมาชิก
สภาองคการบริหารสวนตำบลหวยไร และผูเขารวมประชุมทุกทาน  และขอ
ยืนยันวาจะปฏิบัติงานตามอำนาจหนาที่ใหเกิดประโยชนสุข  ตอประชาชน
อยางเต็มกำลังความสามารถ โดยยึดหลักการบริหารจัดการบานเมืองที่ดี และ
จะถือปฏิบัติตามระเบียบและกฎหมายที่เกี ่ยวของ ดวยความซื่อสัตย สุจริต 
และยึดประโยชนสุขของประชาชนชาวตำบลหวยไรเปนที ่ต ั ้งใหสมกับท่ี
ประชาชนใหความไววางใจเลือกใหมาทำหนาท่ีนายกองคการบริหารสวนตำบล
หวยไร 

ท่ีประชุม  รับทราบ  
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ประธานสภาฯ  5.2 เรื ่องรายงานผลการติดตามประเมินผลแผน ประจำปงบประมาณ 
2564  

ประธานสภาฯ ขอเชิญเลขานุการสภาฯ ชี้แจงขอระเบียบกฎหมาย 
- ระเบียบกฎหมายท่ีเก่ียวของ ไดแก  
1.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกร
ปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2548 แกไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ.2559 ขอ 29 
(3) และฉบับที่ 3 พ.ศ.2561 ขอ 12 “(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึง
ไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผู บริหารทองถิ ่นเพ่ือให
ผูบริหารทองถิ่นเสนอตอสภาทองถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น พรอม
ทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ิน
ทราบในที่เปดเผยภายในสิบหาวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกป” 
2.พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 
รายละเอียดรายงานผลการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น ประจำป 
2564  
ขอใหนักวิเคราะหฯชี้แจงรายละเอียดใหสภาองคการบริหารสวนตำบลหวยไร
ทราบตอไป 

นางกุณฑิกา  โสดบง   1.สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ.2564 
(นักวิเคราะหฯ)   1.1 ยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น (ปงบประมาณ พ.ศ.2561-2565) 

คำขวัญประจำตำบลหวยไร “อางเก็บน้ำหวยขอนแกน ดินแดนรักสามัคคี 
ประเพณีแหกวางคำ งามล้ำบุญบั้งไฟ ยิ่งใหญศูนยวัฒนธรรมเฉลิมราช” 
ก.วิสัยทัศน ขององคการบริหารสวนตำบลหวยไร 

    “ชุมชนพัฒนา การศึกษากาวไกล ทุกปญหาไดรับการแกไข ความยากจน 
หมดไป ดำรงไววัฒนธรรมประเพณี ปลูกฝงคุณธรรมท่ีดีแกเยาวชน ราษฎรทุก
คนสุขใจ” 
ข.พันธกิจ ขององคการบริหารสวนตำบลหวยไร 

    1.สงเสริมและพัฒนาการประกอบอาชีพของประชาชน 
2.สงเสริมการศึกษา ศาสนา การกีฬา วัฒนธรรมประเพณีและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 
3.สงเสริมใหมีการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยาง
ยั่งยืน 

    4.สงเสริมดานสาธารณสุขและปองกันโรคติดตอ 
    5.การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานใหมีมาตรฐานและเพียงพอ 
    6.การปองกันและแกไขสาธารณภัย และปญหายาเสพติด 
    7.สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในดานการเมืองการปกครอง 
    8.พัฒนาระบบการบริหารจัดการภายในองคกรและการใหบรกิารประชาชน 
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ค.ยุทธศาสตรการพัฒนา ขององคการบริหารสวนตำบลหวยไร ไดกำหนด
ยุทธศาสตรการพัฒนา 10 ยุทธศาสตร ดังนี้ 

    1.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสุขภาพอนามัย 
    2.ยุทธศาสตรการพัฒนาการสรางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
    3.ยุทธศาสตรการพัฒนาคน 
    4.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริมการกีฬา 
    5.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานแหลงน้ำ 
    6.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการคมนาคม 

7.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการอนุรักษ สงเสริมและฟนฟูจารีตประเพณี ภูมิ
ปญญาทองถ่ินและวัฒนธรรม ทองถ่ิน รวมถึงงานพิธีวันสำคัญตางๆ ตาม
หลักสากล 

    8.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา 
    9.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสิ่งแวดลอม 
    10.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ 

ง.การวางแผน 
องคการบริหารสวนตำบลหวยไร ไดจัดทำแผนยุทธศาสตรการพัฒนาและ
แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) ตามกระบวนการท่ีบัญญัติไวใน
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ.2548 และแกไขเพ่ิมเติม ฉบับท่ี 3 พ.ศ.2561  โดยผานการมี
สวนรวมของประชาชน เชนการจัดเวทีประชาคมหมูบาน ประชาคมตำบล เพ่ือ
รับฟงปญหาและความตองการท่ีแทจริงของประชาชนในพ้ืนท่ี กอนนำมาจัดทำ
โครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนท่ี ท่ีบรรจุไวในแผนพัฒนาทองถ่ินตอไป 
องคการบริหารสวนตำบลหวยไร ไดประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.
2561-2565) เม่ือวันท่ี 14 มิถุนายน 2562 โดยไดกำหนดโครงการท่ีจะ
ดำเนินการตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) 
โครงการท่ีบรรจุไวในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) รวม  213  
โครงการ (เฉพาะป 2564)  แยกตามยุทธศาสตรไดดังนี้ 
1.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสุขภาพอนามัย   จำนวน  12 โครงการ 
2.ยุทธศาสตรการพัฒนาการสรางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน     
จำนวน  9 โครงการ 

    3.ยุทธศาสตรการพัฒนาคน    จำนวน   27  โครงการ 
    4.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริมการกีฬา    จำนวน   8   โครงการ  
    5.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานแหลงน้ำ   จำนวน   53  โครงการ 
    6.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการคมนาคม     จำนวน    58  โครงการ  

7.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการอนุรักษ สงเสริมและฟนฟูจารีตประเพณี ภูมิ
ปญญาทองถ่ินและวัฒนธรรม ทองถ่ิน รวมถึงงานพิธีวันสำคัญตางๆ ตาม
หลักสากล  จำนวน   15   โครงการ 

    8.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา     จำนวน    12  โครงการ 
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    9.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสิ่งแวดลอม     จำนวน   14  โครงการ 
    10.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ      จำนวน   5   โครงการ 

จ.การจัดทำงบประมาณ 
ผูบริหาร อบต.หวยไร ไดประกาศใชขอบัญญัติงบประมาณ 2564  เม่ือวันท่ี 
15  กันยายน 2563 โดยมีโครงการท่ีบรรจุอยูในขอบัญญัติงบประมาณ 
จำนวน 108 โครงการ งบประมาณ 30,041,123.00 บาท  
-เงินอุดหนุนทั่วไป  จำนวน  82  โครงการ  งบประมาณ  27,046,023.00 บาท 
-ทุนสำรองเงินสะสม จำนวน 26 โครงการ งบประมาณ 2,995,100.00 บาท 
วันที่ 15 มกราคม 2564 
สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร ไดดังนี้  
1.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสุขภาพอนามัย   จำนวน  5 โครงการ 
2.ยุทธศาสตรการพัฒนาการสรางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน     
จำนวน  6 โครงการ 

    3.ยุทธศาสตรการพัฒนาคน    จำนวน   31  โครงการ 
    4.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการสงเสริมการกีฬา    จำนวน   1   โครงการ  
    5.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานแหลงน้ำ   จำนวน   10  โครงการ 
    6.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการคมนาคม     จำนวน    41  โครงการ  

7.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการอนุรักษ สงเสริมและฟนฟูจารีตประเพณี    
ภูมิปญญาทองถ่ินและวัฒนธรรมทองถ่ิน รวมถึงงานพิธีวันสำคัญตางๆ ตาม
หลักสากล  จำนวน   10  โครงการ 

    8.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา     จำนวน   2  โครงการ 
    9.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสิ่งแวดลอม   จำนวน   2  โครงการ 
    10.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจ    จำนวน   0   โครงการ 

ฉ.การใชจายงบประมาณ 
อบต.หวยไร มีการใชจายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามขอบัญญัติ
งบประมาณ พ.ศ.2564 โดยไดมีการกอหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา รวม 108 
โครงการ จำนวนเงิน 30,041,123.00 บาท มีการเบิกจายงบประมาณ 
จำนวน 81 โครงการ จำนวนเงิน 24,152,932.36 บาท สามารถจำแนก
ตามยุทธศาสตร ไดดังนี้ 
เงินงบประมาณ 
1.โครงการพระราชดำริดานสาธารณสุข จำนวน 260,000 บาท 
2.อุดหนุนการดำเนินการโรงพยาบาลสนามอำเภอหลมสัก จำนวน 40,000บาท 

3.เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ  จำนวน   11,818,900 บาท 
4.เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส     จำนวน  2,239,400 บาท 
5.เบี้ยยังชีพผูพิการ   จำนวน 120,500 บาท 
6.อุดหนุนคาอาหารกลางวัน จำนวน 1,177,000 บาท 
7.โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา จำนวน 681,570 บาท 
8.อาหารเสริม (นม)  จำนวน 791,221.68 บาท  
9.ประเพณีกวนขาวทิพย   จำนวน  30,000  บาท 
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ประเภทครุภัณฑ 

10.ครุภัณฑสำนักงาน เกาอ้ีทำงาน (สำนักปลัด)  จำนวน 3,800  บาท 
11.ครุภัณฑสำนักงาน เกาอ้ีทำงาน (กองคลัง)  จำนวน  3,800 บาท 
12.ครุภัณฑสำนักงาน เกาอ้ีทำงาน (กองคลัง)  จำนวน  1,000 บาท 
13.ครุภัณฑสำนักงาน ตูเก็บแฟมเอกสาร (กองคลัง) จำนวน 4,500 บาท 
14.ครุภัณฑสำนักงาน ตูเหล็กแบบ 2 บาน (กองคลัง) จำนวน 16,500  บาท 
15.ครุภัณฑสำนักงาน ตูเหล็กแบบ 4 ลิ้นชัก (กองคลัง) จำนวน 14,000  บาท 

16.ครุภัณฑคอมพิวเตอรหรืออิเล็กทรอนิกส (กองคลัง) จำนวน 43,800 บาท 
17.ครุภัณฑวิทยาศาสตรหรือการแพทย (กองสาธารณสุข) เครื่องวัดความดัน
โลหิต  จำนวน   7,600 บาท 
18.ครุภัณฑคาบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ (กองชาง) จำนวน 120,000 บาท 

จายขาดทุนสำรองเงินสะสม  
19.โครงการกอสรางถนน คสล.หมูท่ี 4 สายท่ี 1 จำนวน 235,000 บาท 
20.โครงการกอสรางถนน คสล.หมูท่ี 11          จำนวน  486,500 บาท 
21.โครงการกอสรางถนน คสล.หมูท่ี 13          จำนวน  398,000 บาท 
22.โครงการกอสรางถนน คสล.หมูท่ี 4 สายท่ี 2 จำนวน  285,000 บาท 
23.โครงการกอสรางถนน คสล.หมูท่ี 7          จำนวน  344,000  บาท 
24.โครงการกอสรางถนน คสล.หมูท่ี 9          จำนวน  486,500 บาท 
25.โครงการขุดลอกเหมืองน้ำท้ิง หมูท่ี 1        จำนวน    23,900 บาท 
26.โครงการขุดลอกเหมืองมะนาว หมูท่ี 3      จำนวน      9,000 บาท 
27.โครงการขุดลอกเหมืองกลาง หมูท่ี 6        จำนวน    47,700 บาท 
28.โครงการขุดลอกเหมืองขอนเปลือย หมูท่ี 5 จำนวน   42,300 บาท 
29.โครงการขุดลอกเหมืองบานนอย หมูท่ี 5   จำนวน   33,500 บาท 
30.โครงการขุดลอกเหมืองแบง หมูท่ี 8         จำนวน   14,600 บาท 
31.โครงการขุดลอกเหมืองรองคู หมูท่ี 7        จำนวน   18,900 บาท 
32.โครงการขุดลอกเหมืองรองแซง หมูท่ี 3     จำนวน   33,500 บาท 
33.โครงการขุดลอกเหมืองไฮผึ้ง หมูท่ี 10       จำนวน 105,800 บาท 
34.โครงการซอมแซมถนนลูกรัง หมูท่ี 10      จำนวน   84,600 บาท 
35.โครงการซอมแซมถนนลูกรัง หมูท่ี 11       จำนวน   58,100 บาท 
36.โครงการซอมแซมถนนลูกรัง หมูท่ี 12       จำนวน   32,100 บาท 
37.โครงการซอมแซมถนนลูกรัง หมูท่ี 13       จำนวน   62,700 บาท 
38.โครงการซอมแซมถนนลูกรัง หมูท่ี 3      จำนวน     8,000 บาท 
39.โครงการซอมแซมถนนลูกรัง หมูท่ี 5         จำนวน   24,400 บาท 
40.โครงการซอมแซมถนนลูกรัง หมูท่ี 6         จำนวน   26,000 บาท 
41.โครงการซอมแซมถนนลูกรัง หมูท่ี 7         จำนวน   38,900 บาท 
42.โครงการซอมแซมถนนลูกรัง หมูท่ี 8         จำนวน   24,000 บาท 
43.โครงการซอมแซมถนนลูกรัง หมูท่ี 9         จำนวน   56,800 บาท 
44.โครงการวางทอ คสล.หมูท่ี 10                จำนวน  15,300  บาท 
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โครงการตามขอบัญญัต ิ
45.โครงการกอสรางรางน้ำ คสล.หมูท่ี 3    จำนวน   351,000 บาท 
46.โครงการกอสรางถนน คสล.หมูท่ี 10   จำนวน  238,800 บาท 
47.โครงการกอสรางทางลาดสำหรับผูพิการหรือทุพพลภาพและคนชรา 
จำนวน   99,500.00 บาท 
48.โครงการกอสรางถนน คสล.หมูท่ี 1 จำนวน    197,000 บาท 
49.โครงการกอสรางถนน คสล.หมูท่ี 2 จำนวน       68,500 บาท 
50.โครงการปรับปรุงถนน คสล.หมูท่ี 2 จำนวน       66,000 บาท 
51.โครงการปรับปรุงถนน คสล.หมูท่ี 3  จำนวน     196,000 บาท 
52.โครงการกอสรางถนน คสล.หมูท่ี 4 สายท่ี 1 จำนวน 201,500 บาท 
53.โครงการกอสรางถนน คสล.หมูท่ี 4 สายท่ี 2 จำนวน   67,000 บาท 
54.โครงการกอสรางถนน คสล.หมูท่ี 4 สายท่ี 3 จำนวน  134,500 บาท 
55.โครงการกอสรางถนน คสล.หมูท่ี 4 สายท่ี 4 จำนวน 397,000 บาท 
56.โครงการกอสรางถนน คสล.หมูท่ี 5 สายท่ี 1 จำนวน 195,000 บาท 
57.โครงการกอสรางถนน คสล.หมูท่ี 5 สายท่ี 2 จำนวน   53,600 บาท 
58.โครงการกอสรางถนน คสล.หมูท่ี 6    จำนวน  201,500 บาท 
59.โครงการกอสรางถนน คสล.หมูท่ี 7    จำนวน  201,500 บาท 
60.โครงการกอสรางถนน คสล.หมูท่ี 8 สายท่ี 1 จำนวน 195,000 บาท 
61.โครงการกอสรางถนน คสล.หมูท่ี 8 สายท่ี 2 จำนวน 201,500 บาท 
62.โครงการปรับปรุงถนน คสล.หมูท่ี 8 สายท่ี 3 จำนวน   99,000 บาท 
63.โครงการกอสรางถนน คสล.หมูท่ี 9 สายท่ี 1  จำนวน 154,500 บาท 
64.โครงการกอสรางถนน คสล.หมูท่ี 9 สายท่ี 2  จำนวน 198,500 บาท 
65.โครงการกอสรางถนน คสล.หมูท่ี 9 สายท่ี 3  จำนวน 480,000 บาท 
66.โครงการกอสรางถนน คสล.หมูท่ี 10           จำนวน 201,500 บาท 
67.โครงการปรับปรุงถนน คสล.หมูท่ี 11           จำนวน 198,500 บาท 
68.โครงการกอสรางถนน คสล.หมูท่ี 12            จำนวน 195,000 บาท 
69.โครงการกอสรางถนน คสล.หมูท่ี 13 สายท่ี 1 จำนวน 198,500 บาท 
70.โครงการกอสรางถนน คสล.หมูท่ี 13 สายท่ี 2 จำนวน 201,500 บาท 
71.โครงการกอสรางถนน คสล.หมูท่ี 13 สายท่ี 3 จำนวน   77,500 บาท 
72.อุดหนุนโครงการศูนยปฏิบัติการรวมใจชวยเหลือประชาชนขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน อำเภอหลมสัก จังหวัดเพชรบูรณ(สถานท่ีกลาง) ประจำป
งบประมาณ พ.ศ.2564    จำนวน   15,000 บาท 
73.อุดหนุนท่ีทำการปกครองอำเภอหลมสัก   จำนวน  12,000  บาท 
74.อุดหนุนศูนยปฏิบัติการปองกันและปราบปรามยาเสพติดอำเภอหลมสัก 
จำนวน 30,213.53  บาท                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
75.อุดหนุนก่ิงกาชาดอำเภอหลมสัก   จำนวน      10,000  บาท 
76.อุดหนุนคาอาหารกลางวัน          จำนวน  1,177,000  บาท 
77.โครงการประดิษฐไมกวาดจากขวดพลาสติด จำนวน  15,470.00 บาท 
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78.โครงการรณรงคลดการเผาแกไขปญหามลพิษทางอากาศ จำนวน 14,400 บาท 

79.โครงการจัดตั้งศูนยแยกกักกันโรคในชุมชน (Community Isolation) โรค
ติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (Covid-19) ในพื้นที่ตำบลหวยไร งบประมาณ 
119,623 บาท 
80.โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในเทศกาลปใหม ประจำป 
2564 งบประมาณ 8,400 บาท 
81.โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในเทศกาลสงกรานต ประจำป 
2564 งบประมาณ 8,400 บาท 
องคการบริหารสวนตำบลหวยไร มีโครงการตามแผนพัฒนาทองถ่ิน          
(พ.ศ.2561-2565)  เฉพาะป  2564 จำนวน 213 โครงการ  นำเขา
ขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ 2564  และจายขาด 
เงินทุนสำรองสะสม รวมท้ังหมด  108   โครงการ ลงนามสัญญาเบิกจายใน   
ปงบประมาณ 2564 (ตุลาคม 2563-กันยายน 2564) รวมท้ังหมด  
81 โครงการ   ซ่ึงถือวาสำเร็จ   รอยละ 75.00 

ท่ีประชุม   รับทราบ 
      -12- 
ประธานสภาฯ   5.3 แตงตั้งผูตรวจรายงานการประชุมสภาองคการบริหารสวนตำบลหวยไร 
  ขอใหเลขานุการสภาชี้แจงระเบียบท่ีเก่ียวของ 
เลขานุการสภา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถิ่น พ.ศ.

2547 (แกไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 2 พ.ศ.2554) หมวด 8 คณะกรรมการสภา
ทองถิ่น ขอ 105 ภายใตบังคับขอ 103 และขอ 104 สภาทองถิ่นมีอำนาจ
เลือกสมาชิกสภาทองถิ ่นหรือบุคคลที ่ไม ไดเปนสมาชิกสภาทองถิ ่นเปน
คณะกรรมการสภาทองถิ่นชุดตางๆ ตามความจำเปนแกกิจการในหนาที่ของ
สภาทองถ่ิน (2) คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม  

 ขอ 107 ภายใตบังคับขอ 103 วิธีเลือกคณะกรรมการสภาทองถิ่น ใหสมาชิก
สภาทองถิ่นหรือผูบริหารทองถิ่นเสนอชื่อสมาชิกสภาทองถิ่นหรือบุคคลที่ไมได
เปนสมาชิกสภาทองถิ่นแลวแตกรณี ในกรณีที่สมาชิกสภาทองถิ่นเปนผูเสนอ
ตองมีสมาชิกสภาทองถิ่นรับรองไมนอยกวาสองคน สวนกรณีที่ผูบริหารทองถ่ิน
เปนผูเสนอไมตองมีผูรับรอง 

ประธานสภา ขอใหทานสมาชิกไดเสนอชื่อเพื่อแตงตั้งประธานคณะกรรมการตรวจรายงาน
การประชุมสภาองคการบริหารสวนตำบลหวยไร  

นายปญญา  ฆองวงศ เสนอ  นายบุญมี  พุยชัย ส.อบต.หมูที่ 13 เปนประธานคณะกรรมการตรวจ
รายงานการประชุม 

ส.อบต.หมูท่ี 11 ผูรับรอง  1.นายเสลี่ยง   เปงทา  ส.อบต.หมูท่ี 1 
    2.นายเปลง  เพลียปลัด ส.อบต.หมูท่ี 5 
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ประธานสภา สมาชิกสภาฯ จะเสนอชื่อคนอ่ืนอีกหรือไม ถาไมมีถือวา นายบุญมี  พุยชัย    

ไดรับเลือกเปนประธานคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม ตอไปขอให
สมาชิกสภาฯ เสนอชื่อผูท่ีเหมาะสมในตำแหนง รองประธานกรรมการตรวจ
รายงานการประชุม 

นายเสล่ียง  เปงทา เสนอ  นายปญญา ฆองวงศ ส.อบต.หมูที่ 11 เปนรองประธานคณะกรรมการ
ตรวจรายงานการประชุม 

ส.อบต.หมูท่ี 1 ผูรับรอง  1.นายมนเทียน  แรนาค  ส.อบต.หมูท่ี 8 
    2.นางภัทราพร  นามวงศ ส.อบต.หมูท่ี 10  
ประธานสภา สมาชิกสภาฯ จะเสนอชื่อคนอ่ืนอีกหรือไม ถาไมมีถือวา นายปญญา  ฆองวงศ    

ไดรับเลือกเปนรองประธานคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม ตอไปขอให
สมาชิกสภาฯ เสนอชื่อผูท่ีเหมาะสมในตำแหนง เลขานุการคณะกรรมการตรวจ
รายงานการประชุม 

นางบานพับ  สุกพุด เสนอ  นางคำหลา  แถวภาพ ส.อบต.หมูที ่ 7 เปนเลขานุการคณะกรรมการ
ตรวจรายงานการประชุม 

รองประธานสภา ผูรับรอง   1.นางนวล  ปองทาว ส.อบต.หมูท่ี 12 
          2.นายมณีรัตน  จักรศรี ส.อบต.หมูท่ี 6 
 
ประธานสภา สมาชิกสภาฯ จะเสนอชื่อคนอ่ืนอีกหรือไม ถาไมมีถือวา นางคำหลา  แถวภาพ    

ไดรับเลือกเปนเลขานุการคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม  

ท่ีประชุม มีมติเห็นชอบ 12 เสียง ไมเห็นชอบ – เสียง งดออกเสียง - เสียง 

ประธานสภา ประกาศใหทุกทานทราบวา สภาฯ มีมติเห็นชอบใหแตงตั้งท้ังสามทานเปน
“คณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม” ประกอบดวย 
1.  นายบุญมี  พุยชัย  เปนประธานคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม 
2.  นายปญญา  ฆองวงศ  เปนรองประธานคณะกรรมการตรวจรายงานการ 
ประชุม 
3.  นางคำหลา  แถวภาพ  เปนเลขานุการคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม 

ท่ีประชุม    รับทราบ  

ประธานสภาฯ  5.4 แตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นองคการบริหารสวนตำบลหวยไร 
 ขอใหเลขานุการสภา ชี้แจงระเบียบท่ีเก่ียวของ 
เลขานุการสภาฯ  1.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559 (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.
2561  

 2.หนังสือกระทรวงมหาดไทยดวนที่สุด ที่ มท 0810.2/ว0600 ลงวันที่ 29 
มกราคม 2559 เรื ่องแนวทางและหลักเกณฑการจัดทำแผนและประสาน
แผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
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 การแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินท่ีมาจากการคัดเลือกใหดำเนินการดังนี้ 
 1.กรณีท่ีใหสภาทองถ่ินคัดเลือก 
   (1) สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 3 คน 
   (2) ใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น ดำเนินการประชุมสมาชิกสภา

ทองถ่ิน โดยดำเนินการในสมัยประชุมสามัญหรือสมัยวิสามัญ  
   (3) การประชุมตองมีสมาชิกสภาทองถ่ินเขารวมประชุมไมนอยกวาก่ึง

หนึ่ง 
   (4) การเสนอชื่อสมาชิกสภาทองถิ่นตอที่ประชุม ตองมีผูรับรองอยาง

นอย 2 คน และผูซึ ่งไดรับการเสนอชื่อตองอยูในที่ประชุมและตองใหความ
ยินยอม 

 คณะกรรมการพัฒนาทองถิ ่น ประกอบดวย ผูบริหารทองถิ่น เปนประธาน
กรรมการ รองนายกองคการบริหารสวนตำบลทุกทานเปนกรรมการ สมาชิก
สภาทองถิ่นที่สภาทองถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคนเปนกรรมการ ผูทรงคุณวุฒิท่ี
ผูบริหารทองถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคนเปนกรรมการ ผูแทนภาคราชการและ/
รัฐวิสาหกิจ ที่ผูบริหารทองถิ่นคัดเลือกจำนวนไมนอยกวาสามคนเปนกรรมการ 
ผูแทนประชาคมทองถิ่นที่ประชาคมทองถิ่นคัดเลือก จำนวนไมนอยกวาสามคน
แตไมเกินหกคนเปนกรรมการ ปลัดองคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนกรรมการ
และเลขานุการ หัวหนาสวนการบริหารท่ีมีหนาท่ีจัดทำแผนเปนผูชวยเลขานุการ 

ประธานสภา ขอใหทานสมาชิกไดเสนอชื่อเพื่อแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นองคการ
บริหารสวนตำบลหวยไร ขอผูเสนอและผูรับรอง 2 ทานนะครับ ขอเรียนเชิญ
ครับ 

นางบานพับ  สุกพุด เสนอ นายบุญทัน  ปองทาว ส.อบต.หมูท่ี 2 เปนคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 
รองประธานสภา ผูรับรอง  1.นางคำหลา  แถวภาพ ส.อบต.หมูท่ี 7 
    2.นายเปลง  เพลียปลัด ส.อบต.หมูท่ี 5 
นายปญญา  ฆองวงศ เสนอ นางนวล  ปองทาว  ส.อบต.หมูท่ี 12 เปนคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 
ส.อบต.หมูท่ี 11 ผูรับรอง  1.นายมนเทียน  แรนาค ส.อบต.หมูท่ี 8 
             2.นายบุญมี  พุยชัย  ส.อบต.หมูท่ี 13 
นางนวล  ปองทาว เสนอ นางอุบล  ปาศรี  ส.อบต.หมูท่ี 9 เปนคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 
ส.อบต.หมูท่ี 12 ผูรับรอง  1.นายเสลี่ยง  เปงทา  ส.อบต.หมูท่ี 1 
    2.นายบุญทัน  ปองทาว ส.อบต.หมูท่ี 2 
ประธานสภาฯ  มีผูใดจะเสนอเปนอยางอ่ืนอีกหรือไม หากไมมี ขอมติท่ีประชุมวาเห็นชอบตามท่ี 

เสนอมาหรือไม  

ท่ีประชุม  มีมติเห็นชอบ 12 เสียง ไมเห็นชอบ – เสียง งดออกเสียง - เสียง  

ประธานสภาฯ  ประกาศใหทุกทานทราบวา สภาฯ มีมติเห็นชอบให แตงตั้งคณะกรรมการ
พัฒนาทองถิ ่นองคการบริหารสวนตำบลหวยไร มีมติเห็นชอบ 12 เสียง           
ไมเห็นชอบ – เสียง งดออกเสียง - เสียง  

ท่ีประชุม    รับทราบ 
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ประธานสภา   5.5 แตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 
  ขอใหเลขานุการสภา ชี้แจงระเบียบท่ีเก่ียวของ 
เลขานุการสภาฯ  1.ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน พ.ศ.2548 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559 (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.
2561  

 2.หนังสือกระทรวงมหาดไทยดวนที่สุด ที่ มท 0810.2/ว0600 ลงวันที่ 29 
มกราคม 2559 เรื ่องแนวทางและหลักเกณฑการจัดทำแผนและประสาน
แผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
การแตงตั้งคณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่นที่มาจากการ
คัดเลือกใหดำเนินการดังนี้ 

 1.กรณีท่ีใหสภาทองถ่ินคัดเลือก 
   (1) สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือก จำนวน 3 คน 
   (2) ใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น ดำเนินการประชุมสมาชิกสภา

ทองถ่ิน โดยดำเนินการในสมัยประชุมสามัญหรือสมัยวิสามัญ  
   (3) การประชุมตองมีสมาชิกสภาทองถ่ินเขารวมประชุมไมนอยกวาก่ึง

หนึ่ง 
   (4) การเสนอชื่อสมาชิกสภาทองถิ่นตอที่ประชุม ตองมีผูรับรองอยาง

นอย 2 คน และผูซึ ่งไดรับการเสนอชื่อตองอยูในที่ประชุมและตองใหความ
ยินยอม 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประกอบดวย สมาชิก
สภาทองถิ่นที่สภาทองถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน ผูแทนประชาคมทองถิ่นท่ี
ประชาคมทองถิ ่นคัดเล ือกจำนวนสองคน ผู แทนหนวยงานที ่เก ี ่ยวของ             
ที่ผู บริหารคัดเลือกจำนวนสองคน หัวหนาสวนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง
จำนวนสองคน ผูทรงคุณวุฒิที่ผูบริหารทองถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน โดยให
คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ ่งคน ทำหนาที ่ประธานกรรมการ และ
กรรมการอีกหนึ่งคนทำหนาท่ีเลขานุการของคณะกรรมการ 

 
ประธานสภา            ขอใหทานสมาชิกไดเสนอชื่อเพ่ือแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล 

แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหวยไร ขอผูเสนอและผูรับรอง 2 ทาน 
นะครับ ขอเรียนเชิญครับ 

นางบานพับ  สุกพุด เสนอ นายมณีรัตน  จักรศรี ส.อบต.หมูท่ี 6 เปนคณะกรรมการติดตาม 
รองประธานสภา และประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารบริหารสวนตำบลหวยไร 
 ผูรับรอง  1.นายเปลง  เพลียปลัด ส.อบต.หมูท่ี 5 
    2.นายมนเทียน  แรนาค  ส.อบต.หมูท่ี 8 
นายบุญมี  พุยชัย เสนอ นางภัทราพร  นามวงศ  ส.อบต.หมูท่ี 10 เปนคณะกรรมการติดตามและ 
ส.อบต.หมูท่ี 13 ประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหวยไร 
 ผูรับรอง  1.นางอุบล  ปาศร ีส.อบต.หมูท่ี 9 
             2.นายบุญทัน  ปองทาว  ส.อบต.หมูท่ี 2 
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นายเสล่ียง  เปงทา เสนอ นายเปลง  เพลียปลัด ส.อบต.หมูท่ี 5 เปนคณะกรรมการติดตามและ 
ส.อบต.หมูท่ี 1 ประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหวยไร 
 ผูรับรอง  1.นายปญญา  ฆองวงศ  ส.อบต.หมูท่ี 11 
    2.นางคำหลา  แถวภาพ ส.อบต.หมูท่ี 7 
 
ประธานสภาฯ  มีผูใดจะเสนอเปนอยางอ่ืนอีกหรือไม หากไมมี ขอมติท่ีประชุมวาเห็นชอบตามท่ี 

เสนอมาหรือไม  

ท่ีประชุม  มีมติเห็นชอบ 12 เสียง ไมเห็นชอบ – เสียง งดออกเสียง - เสียง  

ประธานสภาฯ  ประกาศใหทุกทานทราบวา สภาฯ มีมติเห็นชอบให แตงตั้งคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลหวยไร              มี
มติเห็นชอบ 12 เสียง  ไมเห็นชอบ – เสียง งดออกเสียง - เสียง  

ท่ีประชุม    รับทราบ 

ประธานสภา 5.6 แตงตั้งคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับทองถิ่นองคการ
บริหารสวนตำบลหวยไร ขอเชิญเลขานุการสภา ชี้แจงระเบียบกฎหมายท่ี
เก่ียวของ 

เลขานุการสภา ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติฯ พ.ศ.2561 ขอ 12 
ใหมีคณะกรรมการกองทุนหลักประกันสุขภาพ ประกอบดวย (3) สมาชิกสภา
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน จำนวนสองคน เปนกรรมการ ขอ 13 ใหกรรมการ
ตามขอ 12 (3) มีวาระอยูในตำแหนงคราวละสี่ปนับแตวันท่ีออกคำสั่งแตงตั้ง 

ประธานสภา            ขอใหทานสมาชิกไดเสนอชื่อเพ่ือแตงตั้งคณะกรรมการกองทุนหลักประกัน 
สุขภาพองคการบริหารสวนตำบลหวยไร ขอผูเสนอและผูรับรอง 2 ทาน 
นะครับ ขอเรียนเชิญครับ 
 

นางบานพับ  สุกพุด เสนอ นายเสลี่ยง  เปงทา  ส.อบต.หมูท่ี 1 เปนคณะกรรมการกองทุน 
รองประธานสภา หลักประกันสุขภาพระดับทองถ่ินองคการบริหารสวนตำบลหวยไร 
 ผูรับรอง 1.นายมนเทียน  แรนาค  ส.อบต.หมูท่ี 8 
   2.นายมณีรัตน  จักรศรี  ส.อบต.หมูท่ี 6 
นายบุญมี  พุยชัย เสนอ นายมนเทียน  แรนาค ส.อบต.หมูท่ี 8 เปนคณะกรรมการกองทุน 
ส.อบต.หมูท่ี 13 หลักประกันสุขภาพระดับทองถ่ินองคการบริหารสวนตำบลหวยไร 
 ผูรับรอง  1.นายเปลง  เพลียปลัด  ส.อบต.หมูท่ี 5 
    2.นายปญญา  ฆองวงศ  ส.อบต.หมูท่ี 11 
ประธานสภาฯ  มีผูใดจะเสนอเปนอยางอ่ืนอีกหรือไม หากไมมี ขอมติท่ีประชุมวาเห็นชอบตามท่ี 

เสนอมาหรือไม  

ท่ีประชุม  มีมติเห็นชอบ 12 เสียง ไมเห็นชอบ – เสียง งดออกเสียง - เสียง  
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ประธานสภาฯ  ประกาศใหทุกทานทราบวา สภาฯ มีมติเห็นชอบให แตงตั้งคณะกรรมการ
กองทุนหลักประกันสุขภาพระดับทองถิ่นองคการบริหารสวนตำบลหวยไร              
มีมติเห็นชอบ 12 เสียง  ไมเห็นชอบ – เสียง งดออกเสียง - เสียง  

ท่ีประชุม  รับทราบ 
ประธานสภา 5.7 การสมัครเขารวมโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื ่องมาจาก

พระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ (อพ.สธ.) ขอเชิญเลขานุการสภา 
ชี้แจงรายละเอียด ครับ 

เลขานุการสภา ตามหนังสือดวนท่ีสุด ท่ี พช 0023.17/ว 1788 ลงวันท่ี 24 ธันวาคม 2564 
เรื ่องการดำเนินงานสนองพระราชดำริโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
(อพ.สธ.) ไดขอความรวมมือใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นพิจารณาสมัครเขา
รวมสนองพระราชดำริตามโครงการดังกลาว ใหครบทุกแหง 

ท่ีประชุม รับทราบ  

ระเบียบวาระท่ี ๖ เรื่องอ่ืนๆ 
นายก อบต. -อธิบายการดำเนินการฌาปนกิจผูสูงอายุของตำบลหวยไรและการเขารวมการ

สวดอภิธรรมของผูเสียชีวิตในตำบลหวยไร 
นางณฐมน นามกันยา -อธิบายการเขียนขอมูลเพ่ือเขาระบบ KTB online และการเบิกจาย 
จพง.การเงินฯ คาตอบแทน 
 นายก อบต. -อธิบายแนะนำแนวทางการทำงานรวมกันกับชุมชน ผูบริหาร ผูนำชุมชน เปน

ตน และการใชจายงบประมาณเงินสะสมในปงบประมาณ พ.ศ.2565 
รองนายก อบต. -ชี้แจงงบประมาณคาใชจายเงินฌาปนกิจผูสูงอายุและการทำบุญสวดพระ

อภิธรรมของตำบลหวยไร ท่ีเก็บรวบรวมจากสมาชิกสภาฯ ผูบริหาร คงเหลือ 
1,800 บาท ณ วันท่ี 10 มกราคม 2565 

ท่ีประชุม รับทราบ 

ประธานสภาฯ ขาพเจาขอปดการประชุมสภาองคการบริหารสวนตำบลหวยไร สมัยสามัญ    
สมัยท่ี 1 ครัง้ท่ี 1 ประจำป 25๖5 ครับ 

 
ปดประชุม  เวลา 12.00 น. 

ลงชื่อ       ชัยรัตน  ทวีทรัพย          ผูจดบันทึก 
                        (นายชัยรัตน  ทวีทรัพย)                          

        เลขานุการสภา อบต.หวยไร 
 

 
                    ลงชื่อ            พงศธร คำกอ          ผูตรวจบันทึก 

                                    ( นายพงศธร  คำกอ ) 
                                  ประธานสภา อบต.หวยไร 
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ผูตรวจรายงานการประชุม 
          คำหลา  แถวภาพ 

(นางคำหลา  แถวภาพ) 
เลขานุการคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม 

ปญญา  ฆองวงศ 
(นายปญญา  ฆองวงศ) 

รองประธานคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม 

บุญมี  พุยชัย 
(นายบุญมี  พุยชัย) 

ประธานคณะกรรมการตรวจรายงานการประชุม 
 


	เรียน  ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยไร่  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลห้วยไร่ และผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่าน

